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แบบประเมินผลหลังการอบรม  
โครงการส่งเสริมและพัฒนาสถาบันเกษตรกร
ปีงบประมาณ 2568
หลักสูตร การพัฒนาศักยภาพการควบคุมภายในของสหกรณ์และกลุ่มเกษตรกร
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สำนักงานตรวจบัญชีสหกรณ์ที่..........
----------------------------------------------------


กรมตรวจบัญชีสหกรณ์ ขอความกรุณาจากท่านผู้เข้ารับการอบรมฯ โปรดแสดงความคิดเห็นและให้ข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการดำเนินการจัดการอบรมฯ ครั้งนี้ ความคิดเห็นของท่านจะเป็นประโยชน์อย่างยิ่ง สำหรับนำไปปรับปรุงแก้ไขข้อบกพร่องต่างๆ ในการดำเนินการจัดการอบรมฯ ให้ดียิ่งขึ้นในโอกาสต่อไป 
คำชี้แจง : โปรดใส่เครื่องหมาย (  ลงใน  (  ที่ตรงกับความเป็นจริง หรือ เติมข้อความลงในช่องว่างให้สมบูรณ์

1. ข้อมูลทั่วไป
 1.1 สหกรณ์..................................................................................จังหวัด.............................................................
1.2 ชื่อ (นาย/นาง/นางสาว)........................................................ นามสกุล.........................................................
 เลขประจำตัวประชาชน (-((((-(((((-(-(-(  (13 หลัก)
1.3 อายุ

     (  ต่ำกว่า 25 ปี
(  26 – 30 ปี      (  31 – 35 ปี



     (  36 – 40 ปี     (  41 – 45 ปี      (  46 – 50 ปี     (  51 ปีขึ้นไป
1.4 การศึกษา
     (  ต่ำกว่าปริญญาตรี  (  ปริญญาตรี  (  ปริญญาโท  (  อื่น ๆ..........................
2. ความคิดเห็นเกี่ยวกับการบรรลุวัตถุประสงค์ของการอบรม (ใส่เครื่องหมาย (ลงในช่องว่างที่ท่านต้องการตอบ)
	วัตถุประสงค์
	ระดับการบรรลุวัตถุประสงค์

	
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	ไม่บรรลุเลย

	1. ได้รับความรู้ เกี่ยวกับภารกิจที่ต้องปฏิบัติในฐานะผู้ตรวจสอบกิจการ โดยการทบทวนกฎหมายสหกรณ์ กฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้อง และระเบียบต่างๆ ที่นำมาใช้กับการตรวจสอบกิจการ
	
	
	
	

	2. ได้รับความรู้ เกี่ยวกับระบบการควบคุมภายในของสหกรณ์ รวมทั้งการตรวจสอบระบบการควบคุมภายในด้านต่างๆ ของสหกรณ์
	
	
	
	

	3. ได้รับความรู้ เกี่ยวกับการวิเคราะห์ปัญหาการดำเนินงานของสหกรณ์ กำหนดวิธีการตรวจสอบ การสรุปประเด็นการตรวจสอบกิจการและกำหนดแนวทางแก้ไขปัญหา กรณีสหกรณ์มีปัญหาด้านระบบการบริหารจัดการทางการเงินการบัญชีและระบบการควบคุมภายใน รวมทั้งสัญญาณเตือนภัยที่อาจเกิดทุจริตในสหกรณ์
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3. ความคิดเห็นเกี่ยวกับหัวข้อของการอบรม (ใส่เครื่องหมาย (ลงในช่องว่างที่ท่านต้องการตอบ)

โปรดเลือกระดับความคิดเห็น จากวิชาที่ท่านได้รับการอบรม ว่ามีประโยชน์ในการนำความรู้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน ได้ในระดับใด
	หัวข้อ
	ประโยชน์ในการนำความรู้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน

	
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	ไม่ได้เลย

	1. กฎหมายสหกรณ์ และกฎหมายอื่นที่เกี่ยวข้องกับการดำเนินงานสหกรณ์
	
	
	
	

	2. บทบาท อำนาจหน้าที่ และจริยธรรมของผู้ตรวจสอบกิจการ
	
	
	
	

	3. การดำเนินธุรกิจของสหกรณ์ ระบบบัญชีและระบบการควบคุมภายใน
	
	
	
	

	4. เทคนิคการตรวจสอบกิจการและการรายงานผล
	
	
	
	


4. ความคิดเห็นเกี่ยวกับความพึงพอใจของการอบรม (ใส่เครื่องหมาย (ลงในช่องว่างที่ท่านต้องการตอบ)
	ประเด็น
	ประโยชน์ในการนำความรู้ไปปรับใช้ในการปฏิบัติงาน

	
	มากที่สุด
	มาก
	ปานกลาง
	น้อย
	น้อยที่สุด

	1. หัวข้อวิชามีความสอดคล้องกับวัตถุประสงค์
    ของหลักสูตร
	
	
	
	
	

	2. เอกสารประกอบการบรรยายมีอย่างเพียงพอกับ
   จำนวนผู้เข้ารับการอบรม และมีความเหมาะสม
	
	
	
	
	

	3. มีการใช้สื่ออุปกรณ์ และสื่อการสอนที่เหมาะสม
    กับเนื้อหาสาระของแต่ละหัวข้อวิชา
	
	
	
	
	

	4. การจัดสถานที่อบรมมีความเหมาะสมกับรูปแบบ
    การเรียนรู้และกิจกรรมของหลักสูตร
	
	
	
	
	

	5. ผู้จัดการอบรม ให้คำแนะนำตอบข้อซักถาม
   อำนวยความสะดวก และให้บริการด้วย
   ความสุภาพ
	
	
	
	
	

	6. ได้รับความรู้เพิ่มหลังจากการอบรม
	
	
	
	
	

	7. สามารถนำความรู้ที่ได้รับไปใช้ประโยชน์
   ในการปฏิบัติงาน
	
	
	
	
	

	8. ความพึงพอใจในการจัดการอบรมโดยภาพรวม
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5. ท่านเห็นว่าระยะเวลาในการอบรมฯ ครั้งนี้ เหมาะสมหรือไม่


( เหมาะสม



( ไม่เหมาะสม  ควรปรับเป็น........... วัน..............ชั่วโมง
6. ท่านเห็นว่าการอบรมครั้งนี้มีความคุ้มค่า หรือไม่

( คุ้มค่า



( ไม่คุ้มค่า เนื่องจาก...................................................................
7. ปัญหาและข้อเสนอแนะเพื่อการปรับปรุง

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

ขอขอบคุณท่านที่กรุณาให้ความร่วมมือในการตอบแบบประเมินผลหลังการอบรม
